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PREGUNTAS FRECUENTES SOBRE DALE

Actualizaciones Sobre el Anuncio Reciente del
Departamento de Seguridad Nacional Sobre |la Extension de
las Concesiones Iniciales de Accion Diferida a Cuatro Ainos

El Departamento de Seguridad Nacional (DHS por sus siglas en inglés) actualizd recientemente
algunas politicas relacionadas con la guia de Accidn Diferida Laboral (DALE por sus siglas en
inglés). Esto incluye la extensidn del periodo de accién diferida inicial y del permiso de trabajo de
dos a cuatro afnos. Este documento explicativo responde algunas preguntas frecuentes sobre el
periodo extendido de accidn diferida y sobre cdmo se relaciona con el proceso de renovacion.

P1. ;{Qué cambios se realizaron en el proceso DALE el 22 de julio de 2024?

R. El 22 de julio de 2024, el DHS extendid el periodo de tiempo inicial para concesiones de accion diferida
de dos a cuatro afos y cred un proceso para que los trabajadores que ya recibieron una concesion inicial
de DALE de dos anos puedan solicitar una extensidn para dos anos adicionales. Esta es una buena noticia y
puede encontrar la informacion mas reciente del DHS relacionada con esta guia en su sitio web, disponible
en inglés y espanol. Las preguntas frecuentes del DHS #7, #22-24 abordan estos cambios recientes.

Solicitando extensiones de concesiones iniciales de DALE de dos a cuatro afios

P2. Solicité DALE antes del 22 de julio de 2024 pero atin no he recibido una decision. ¢Me aprobaran
cuatro anos de accion diferida y un permiso de trabajo?

R. Si. El cambio en la duracidn de la concesion inicial de DALE entra en vigor de inmediato. Esto significa
que, a partir del 22 de julio de 2024, si USCIS aprueba su solicitud de DALE, recibird una concesién de accién
diferida por cuatro anos.

P3. Solicité DALE. Ya tengo accidon diferida y permiso de trabajo por un periodo de dos aios. ;Puedo
solicitar dos aios adicionales de accion diferida?

R. Si. Puede pedir una extensién de dos anos de accidn diferida y un permiso de trabajo. Recuerde que tiene
que solicitar afirmativamente los dos afios adicionales de accion diferida. USCIS no agregard automaticamente
dos anos a su accion diferida y permiso de trabajo existentes. En la solicitud para que USCIS le conceda dos
anos adicionales, debe incluir ciertos documentos y formularios, muchos de los cuales incluyé en su primera
solicitud de DALE. Consulte los detalles a continuacidn y la pregunta frecuente # 22 del DHS.

NIPNLG // NILC 1 AGOSTO 2024


https://www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws
https://www.dhs.gov/apoyo-del-dhs-la-aplicacion-de-las-leyes-laborales-y-de-empleo

P4. ;Puedo utilizar la misma Declaracion de Interés (SOl por sus siglas en inglés) que inclui en mi
primera solicitud de DALE cuando solicite dos ainos adicionales de accion diferida?

R. Si. La Declaracidn de Interés (SOI) original que utilizd para su solicitud inicial de accidn diferida se
puede utilizar para solicitar una extensién a cuatro anos incluso si la SOl declara que respalda la accidn
diferida solo por dos afios.

P5. ;Puedo enviar copias de los mismos formularios que presenté con mis primeras solicitudes DALE?
R. No. Aunque los tipos de formularios son los mismos, serd necesario completarlos nuevamente con
cualquier informacién nueva y firmarlos y fecharlos, ya sea para una solicitud de extensién o renovacion.
La nueva informacién puede incluir su nimero A, nimero de seguro social, huevas direcciones o
informacién del empleador.

P6. ¢Hay una tarifa de presentacion para solicitar una extension? ;Cuanto cuesta?

R. Si. Debe incluir una tarifa de presentacién (actualmente $520) o una solicitud de exencidn de tarifa
con su solicitud de extensidn, incluso si ya pagod una tarifa de presentacion para la solicitud inicial de
dos anos.

P7. ¢Como puedo solicitar una exencion de tarifa?

R. Para obtener una exencidn de tarifa, debe presentar el Formulario 1-912 y presentar documentos

que demuestren que no puede pagar la tarifa debido a sus circunstancias financieras. La forma mds
sencilla de demostrarlo es presentando una carta o documento que demuestre que usted o sus hijos
reciben beneficios publicos. De lo contrario, puede presentar una declaracién y/u otros documentos que
demuestren que no puede pagar. Si recientemente solicitd una exencién de tarifas para su solicitud de
DALE, es posible que pueda utilizar la misma documentacién (con un formulario actualizado).

P8. ;Cuando debo solicitar una extension de DALE?

R. Lo antes posible. El DHS ha declarado que su objetivo es decidir todos los casos DALE dentro de 120
dias, y algunos casos se han aprobado mds rdpidamente. Lo ideal seria intentar presentar la solicitud con
suficiente tiempo para recibir la extensidn antes de enero de 2025 para evitar cambios en el proceso si
hay una nueva administracion presidencial. Recuerde que, si la extensidn es aprobada, se sumardn dos
anos a la fecha de vencimiento.

P9.;Tendré que acudir a otra cita biométrica para mi solicitud de extension?

R. Probablemente no. USCIS generalmente reutilizara las huellas archivadas a menos que la nueva
solicitud de accidn diferida tenga informacidn biografica diferente, como un cambio de nombre. Si USCIS
necesita nuevos datos biométricos, enviara por correo un aviso para una cita biométrica. En todos los
casos, USCIS utilizara datos biométricos para realizar una verificacidn de antecedentes antes de aprobar
la solicitud de extension.

P10. ¢Puedo solicitar una extension de mi estatus de accion diferida sin solicitar una extension de mi
permiso de trabajo para evitar pagar la tarifa de presentacion?

R. Probablemente no. Actualmente, los trabajadores sélo pueden solicitar la accién diferida sin solicitar
un permiso de trabajo a través de su oficina local de USCIS, que normalmente toma mucho mas tiempo
para procesar solicitudes. Segun la nueva guia, la pregunta frecuente #23 del DHS establece que no
incluir una solicitud de autorizacién de trabajo con la solicitud de extensidn puede resultar en un
retraso o denegacidn de la solicitud.
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P11. ¢A partir de qué fecha correran los dos afnos adicionales? ;Desde la fecha en que el DHS aprueba
la extension o desde la fecha en que expira mi concesidn inicial de accion diferida?

R. Su extension de accidn diferida debe agregar dos anos adicionales a partir de la fecha en la que
expiren sus dos anos iniciales de accién diferida, lo que hace que esta aprobacidn sea de cuatro afios en
total. Otra razén para no esperar para presentar la solicitud de extensidon es que la fecha de aprobacion
de la extensién no cambiard la cantidad total de tiempo de la concesidn de accién diferida.

P12. Ya tengo DALE para dos aios, pero ahora estoy cubierto por otro SOl que no esta relacionado
con el primer SOI bajo el cual recibi mi concesion inicial de accion diferida. ;Puedo solicitar una
nueva concesion inicial de cuatro aios segtin el segundo SOI en lugar de solicitar una extension
basada en el primer SOI?

R. No, a menos que su periodo inicial de accién diferida segun el primer SOI que lo cubria haya expirado.
Incluso entonces, no se sabe si el DHS concederia la accidn diferida en virtud de un segundo SOI.

P13. ¢Como puedo obtener ayuda para solicitar una extension de mi accion diferida y permiso de
trabajo (y/o para solicitar una exencion de tarifas)?

R. Si trabajé con un centro de trabajadores, sindicato u otra organizacion al presentar su solicitud inicial,
debe comunicarse con ellos para obtener extensiones. Es posible que puedan ayudarlo a actualizar sus
formularios y presentar una solicitud de extension. Si le pagd a un abogado de inmigracién privado para
que lo ayudara la primera vez, debe intentar negociar una tarifa mds baja para la extensién, ya que una
solicitud de extensidn es mas sencilla de preparar que la solicitud inicial.

Solicitudes Posteriores (Renovaciones) Versus Extensiones

P14. ;Cual es la diferencia entre una “extension” de accion diferida de dos a cuatro aios y una
“solicitud posterior” de accion diferida por dos aiios adicionales?

R. Como se explicé anteriormente, el DHS actualizé su guia en julio de 2024 para permitir que los
trabajadores que ya recibieron DALE por dos anos soliciten extensiones por dos afnos adicionales de
accion diferida y autorizacién de trabajo, para un total de cuatro afos de la concesidn inicial de DALE.
La orientacion para solicitar extensiones se encuentra en las preguntas frecuentes del DHS #22-24.

Anteriormente, en enero de 2024, el DHS anuncid que los trabajadores podian solicitar “solicitudes
posteriores” de accidn diferida solo si la agencia laboral tenia una necesidad continua de que los
trabajadores recibieran discrecién procesal y emitia un SOl actualizado para respaldar la solicitud

de renovacion. Estas son esencialmente renovaciones de la concesion inicial de accidn diferida.

En el futuro, las concesiones iniciales de DALE se emitirdn en incrementos de cuatro anos vy las
renovaciones de DALE se emitirdn en incrementos de dos afos. La orientacidn para solicitar un
periodo posterior de accidn diferida se encuentra en las preguntas frecuentes del DHS #14-18 y en la
Seccidén B del sitio web del DHS, en la seccidn titulada “Para agencias laborales que presentan una
Declaracidon de Interés.”

P15. Después de que expiren mis cuatro anos de DALE, ¢;puedo solicitar una renovacion?

R. Depende. Como se indicd anteriormente, necesitard obtener una nueva (o “actualizada,” como

se llama en la guia) Declaracion de Interés (SOI) de una agencia laboral que confirme que existe una
necesidad continua de proteger a los trabajadores. Basado en el SOI actualizado, puede solicitar otro
periodo de dos afos de accién diferida y permiso de trabajo relacionado.
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P16. ¢Cuales son los diferentes requisitos de presentacion para extensiones y renovaciones?

R. El siguiente cuadro describe las diferencias clave en los requisitos de presentacidn. Tenga en cuenta
que la diferencia mds importante es que para las renovaciones debe solicitar un SOl “actualizado” a la
agencia laboral para respaldar la solicitud de renovacidn, que solo emitirdn si todavia tienen un interés
continuo en el cumplimiento de la ley laboral en el empleador (que el DHS senala que puede incluir
investigacion, enjuiciamiento o ejecucion de cualquier orden judicial o acuerdo de conciliacién). Por esta
razén, y porque pueden presentar solicitudes de extension inmediatamente independientemente de

la fecha en que expire su concesion de DALE inicial, los trabajadores que hayan recibido concesiones
iniciales de dos afos de DALE deben solicitar una extension antes de buscar renovacion.

Extensiones DALE versus requisitos de solicitud posterior (renovacion)

Extensiones Renovaciones
Tipo de Documento o (también conocido como “Solicitudes
(de 2 a 4 aios) . P
posteriores”)
. . . ... Si (debe proporcionar actualizacion
SOl Si (igual que la solicitud inicial) por parte de la agencia laboral)
[-765/1-765 WS Si Si
G-325A Si Si
Declaracidn firmada S colistande una RESIEIOHIEe Si (solicitando concesion posterior)
4 anos)
Prueba de identidad Si Si
Aviso de aprobacién Sf Si (como parte de la historia de
previa inmigracion)
Otros documentos de ,
L -, No Si
inmigracion
Prueba de empleo No Si
Tarifa de presentacion , ,
! . Si Si
(o exencidn de tarifa)
Evidencia para
ejercicio favorable de No Opcional
discrecion
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P17. ;Se puede conceder mi solicitud de renovacion por cuatro ainos?

R. Lamentablemente, no. La nueva guia del DHS establece que sélo las concesiones iniciales serdn
por cuatro anos, con la opcidn de extender la concesion inicial de dos afos a cuatro. Las solicitudes
posteriores solo serdn elegibles para concesiones de dos anos.

P18. ;Cuando debo presentar una solicitud de renovacion?

R. La nueva guia recomienda presentar solicitudes de renovacion 120 dias (cuatro meses) antes del
vencimiento del periodo original para evitar lapsos en la accion diferida y la autorizacion de empleo.
Sin embargo, debido a que la guia requiere una Declaraciéon de Interés “actualizada,” tendra que
solicitar una a la agencia de empleo antes de presentar la solicitud de renovacidn. Los trabajadores
deben intentar comunicarse con la organizacion o defensor que le ayudo a solicitar la primera SOI al
menos seis meses antes de la expiracion de sus permisos de trabajo.

P19. ¢Cuadl es el nimero maximo de aifos que puedo recibir accion diferida bajo el proceso DALE?
R. Poco claro. Segun la guia actual, los trabajadores pueden solicitar o ampliar las concesiones
iniciales a cuatro anos y luego solicitar dos anos adicionales si el caso de la agencia laboral o los
intereses de cumplimiento de la ley estan en curso (seis afios en total). Aunque ningun caso ha
llegado tan lejos, es posible que un trabajador pueda solicitar renovaciones adicionales de dos

anos mientras el interés de la agencia laboral de hacer cumplir la ley esté en curso. Dicho esto, un
cambio en la administracidn presidencial podria afectar la guia y, en el peor de los casos, eliminar el
programa de accion diferida en el futuro.

P20. Una vez que reciba DALE, ;qué puedo hacer para mantener estas protecciones y/o mejorar
mis condiciones laborales?

R. jSigan organizandose! Hable con sus companeros de trabajo sobre cualquier problema que esté
experimentando y comuniquese con su centro de trabajadores o sindicatos locales. Pueden ayudarlo
a comunicarse con la agencia laboral sobre violaciones laborales nuevas o en curso y/o cualquier
represalia por parte de su empleador por hablar abiertamente sobre el abuso.

Si tiene alguna pregunta sobre cdmo estas actualizaciones de DALE afectardn su propio caso de
inmigracién, asegurese de consultar a un abogado de inmigracidon confiable.

Si tiene alguna pregunta sobre las investigaciones laborales v los derechos de los trabajadores,
aseqgurese de consultar a un centro de trabajadores confiable o a un abogado laboral.

Preguntas? Si tiene alguna duda sobre esta explicacién, comuniquese
con Ann Garcia en agarcia@nipnlg.org o Lynn Damiano Pearson en
DAforWorkers@nilc.org.
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